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Het schooljaar 2022-2023 zit er bijna op. Op alle scholen is het nog druk met 

formatieperikelen, klassenindelingen, studiedagen voor het volgend schooljaar en 
daarnaast is het de periode van de laatste toetsronde en het afscheid van groep 8.  
Op het kantoor van Passenderwijs is het nog onverminderd druk, met met name het 
verwerken van alle aanvragen voor toelaatbaarheidsadviezen en arrangementen 
op school, het maken van nieuwe roosters, updaten van de website etc. In deze 

nieuwsbrief een update van de laatste ontwikkelingen. In de week van 4 
september komt de eerste nieuwsbrief van het nieuwe jaar uit.  

 
Wij wensen jullie allen succes met de laatste loodjes van dit schooljaar en daarna 

een welverdiende, fijne, zonnige en ontspannen vakantie toe! 
 
 

Personeel Passenderwijs 
Tiny Bouthoorn zal eind van dit schooljaar stoppen met werken. Zij heeft in de IB-
netwerken en taakgroep afscheid genomen en zal van het team afscheid nemen 
op de laatste schooldag. De functie van coördinator voor De Ronde Venen zal 
met ingang van het nieuwe schooljaar worden ingevuld door Ying-tin Tang. De 
scholen in de gemeente Stichtse Vecht zal Tiny overdragen aan Anne-Marie van 
Vliet.  
 
Iris Ostendorf gaat met zwangerschapsverlof op het moment dat de 
zomervakantie begint. Zij zal deze periode vervangen worden door Carry van Vliet.  
 
Vanwege het vertrek van Tiny en de uitbreiding van taken binnen het 
samenwerkingsverband (waaronder de functie van poortwachter dyslexie) zijn 
twee nieuwe collega’s aangenomen. We zijn heel blij met hun komst!  
In de eerste nieuwsbrief van het nieuwe schooljaar, zullen zij zich aan jullie 
voorstellen.   
 
Ouderavond SAMENwijs 
 
Een avond waarop we samen wijzer zijn 
geworden!  
 
De ondersteuningsplanraad (OPR) van 
Passenderwijs heeft op 16 mei 2023 een 
ouderavond georganiseerd om het 
oudersteunpunt te lanceren en daarnaast 
contact met ouders te leggen. Er waren 
ruim 100 aanmeldingen, waarvan de 
meerderheid uit ouders bestond. Daarnaast waren er personeelsleden van de 
scholen. Danny Bras opende vanuit de OPR-oudergeleding de avond en de 
andere OPR leden stelden zich voor. Danny vertelde kort over de OPR:  
 
De OPR leden (ouder en personeelsgeleding) hebben medezeggenschap over het 
beleid en de verdeling van middelen in het samenwerkingsverband. Het 
samenwerkingsverband schrijft een ondersteuningsplan waarin afspraken staan 
over de manier waarop leerlingen, zo goed mogelijk, de passende ondersteuning 
krijgen, die zij nodig hebben. De OPR heeft als taak om instemming te geven op dit 
plan.  
 



 

Jasper Puttenstein (directeur-bestuurder) vertelde kort over de werkwijze en het 
aanbod van het Samenwerkingsverband Passenderwijs. Vervolgens introduceerde 
Iris Ostendorf (coördinator) het ouder- en jeugdsteunpunt SAMENwijs. Het 
oudersteunpunt bestaat uit 3 pijlers: informeren, steunen en signaleren met 
betrekking tot Passend Onderwijs. Er zijn er praatplaten ontwikkeld die 
gepresenteerd werden voor de pijler Informeren. Daarnaast gaat het o.a. om het 
uitleggen van procedures, verhelderen en het meedenken met ouders in 
mogelijkheden. Er is een samenwerking met Netwerk Beter Samen, die 
ervaringsdeskundigen hebben waarmee ouders onafhankelijk in gesprek kunnen. 
Meer informatie is te vinden op https://www.passenderwijs.nl/ouder-en-
jeugdsteunpunt/ 
 
Daarna volgde de lezing van Marcel van Herpen. Marcel vertelde inspirerend, 
humoristisch en met herkenbare voorbeelden. Kernpunten in zijn lezing waren: Zie 
het kind met zijn of haar eigen ontwikkeling. Ga met het kind de relatie aan, wees 
een pedagogisch oplaadpunt! Vanuit die relatie kun je het kind ruimte geven en 
verantwoordelijkheid, zodat het zich verder kan ontwikkelen.  
Vragen die hierbij langs kwamen waren: Waarom vinden we het erg als dingen niet 
lukken of niet slagen bij kinderen? De vraag is eigenlijk: Red het kind zich? Heeft het 
plezier? Of wat doe je als kinderen niet doen wat je graag wilt en wel doen wat je 
niet wilt. Of te wel: Ze starten niet of ze stoppen niet. Leg kinderen je dilemma voor, 
leer ze keuzes te maken. Geef ze die vrijheid die ze aankunnen, maar beperk die 
ook als het nog niet lukt. 
 
Weten wat je moet doen, als je niet weet wat je moet doen! Na deze lezing waren 
er genoeg dilemma’s en voorbeelden om nog even gezellig na te praten onder 
het genot van een hapje en een drankje.  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Poortwachter Ernstige Dyslexie 
Tot 19 juni is het nog mogelijk om een aanvraag voor Ernstige Dyslexie zorg te doen.  
Aanvragen die niet compleet zijn en na deze datum aangevuld moeten worden, 
zullen pas na de zomervakantie in behandeling worden genomen. Let dus goed 
op de volledigheid. We zullen het schooljaar starten met een bijlage ED bij de 
nieuwsbrief, waarin alle informatie nogmaals (up to date) wordt aangereikt.  
 
Lezenderwijs 
De indeling van Lezenderwijs is rond. De locaties en gezichten blijven gelijk. We 
hebben de nieuwe data van start- en eindgesprekken en inleverdata op de 
website gezet (https://www.passenderwijs.nl/basisondersteuning/lezenderwijs/)  
In Woerden zijn er, net als vorig schooljaar, in blok 1 meer dan twee keer zo veel 
leerlingen aangemeld dan beschikbare plekken. Dit jaar kunnen we in blok 1 geen 
extra plaatsen aanbieden. De niet geplaatste leerlingen gaan door naar de  
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aanmeldingsronde van blok 2. Dan worden alle aanmeldingen weer bekeken  
(op ernst, achterstand, verdeling over de scholen en aanmelddatum). Houd er bij 
nieuwe aanmeldingen rekening mee dat de kans bestaat dat de leerling niet 
geplaatst kan worden.  
 
Trainenderwijs 
Op 6  september starten de trainingen Ken je kracht op drie locaties: Woerden, 
Maarssen en Kockengen. Drie keer per schooljaar wordt er op elke locatie een 
training aangeboden. Het schema staat op de website  
(https://www.passenderwijs.nl/basisondersteuning/trainenderwijs/).  
 
De trainingen zijn in eerste instantie voor kinderen uit groep 6,7,8. Bij uitzondering 
plaatsen we ook kinderen uit groep 5. In principe plaatsen we elke ronde een 
leerling per school. Ook hiervoor kunnen we een uitzondering maken, als er 
voldoende ruimte is. Echter, in principe plaatsen we niet twee kinderen uit dezelfde 
klas in dezelfde trainingsgroep. Voor uitzonderingen graag  eerst even overleggen 
met de coördinator van Trainenderwijs, Leon Walraven.  
 
Op dit moment zijn er voor elke locatie nog enkele plaatsen beschikbaar voor de 
trainingen in september. Je kunt eventueel nog een leerling aanmelden. Het liefst 
wel zo snel mogelijk en uiterlijk eind juni. 
 
Overstap naar Tommy 
Op termijn zal de huidige aanbieder van het Groeidocument stoppen met de 
(technische) ondersteuning hiervan. Hierdoor waren we genoodzaakt om ons te 
oriënteren op een nieuw digitaal middel, waarin aanvragen bij het SWV kunnen 
worden gedaan, verslaglegging kan worden gemaakt en toekenningen van 
arrangementen en toelaatbaarheidsverklaringen kunnen worden weergegeven. In 
het oriëntatie- en besluitvormingsproces zijn de DAG en IB-ers via de IB-netwerken 
meegenomen. Besloten is dat we met Town in zee gaan, die het product Tommy 
aanbieden. Het is een volledig op maat gemaakt product, waar ook naburige 
samenwerkingsverbanden mee gaan werken. Leidend zal zijn dat de regie bij de 
school ligt, het zo administratief arm mogelijk is, AVG-proof, transparant en 
gemakkelijk in gebruik is. We zullen niet meer werken met linken via het Loket en we 
zullen ook de dienstverlening (Lezenderwijs en Trainenderwijs) en op termijn ook 
Ernstige dyslexie in dit product integreren. Inhoudelijk blijft het herkenbaar en 
vergelijkbaar met het huidige document, passend bij de gemaakte 
beleidsafspraken.  
 
Op dit moment zitten we midden in het ontwerpen en zijn we positief verrast door 
de mogelijkheden, het ontwerp en de snelheid waarmee de ontwikkeling gaat. Het 
plan is om de taakgroep mee te laten denken en feedback te laten geven in 
september/oktober. In november/december zal er scholing zijn voor de intern 
begeleiders. In januari 2024 willen we live en zullen alle nieuwe aanvragen lopen 
via Tommy. Het Groeidocument zal tot de zomervakantie 2024 nog beschikbaar 
zijn.  
 
Vacatures in de regio 
Wij hebben op onze site een prikbord gemaakt, waarop scholen hun vacatures 
kunnen plaatsen. In deze tijden van personeelstekort willen wij ook via onze website 
een podium bieden om de vacatures kenbaar te maken. Nadat dit bericht in 
maart al is gedeeld, zijn er al verschillende vacatures geplaatst en inmiddels 
ingevuld. Zie voor de vacatures:  https://www.passenderwijs.nl/vacatures-regio  
Vacatures mogen aangeleverd worden bij Anne-Marie (a.vanvliet@passenderwijs.nl)  
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Planning schooljaar 2023-2024 
Op de website van Passenderwijs zijn alle belangrijke data inmiddels ingevoegd. 
Op deze pagina https://www.passenderwijs.nl/belangrijke-data/ zijn onder andere 
de studiedagen, data van de IB-netwerken en CTC-vergaderingen toegevoegd.  
 
Over de studiedagen volgt inhoudelijk meer informatie in de nieuwsbrief van 
september. We kunnen wel vast melden dat in het najaar van 2023 twee 
middagen gaan over HB – dubbel bijzonder. Deze middag wordt gegeven door 
deskundigen van het CBO van de Radboud Universiteit Nijmegen. In het voorjaar 
2024 wordt door het CBO een nieuwe ronde gegeven over Vroegsignaleing van 
HB. Deze cursus herhalen we, omdat we veel positieve reacties over de praktische 
insteek kregen. In deze periode zal Fritz twee middagen verzorgen over trauma 
sensitief lesgeven. De data vindt je op de bovengenoemde site; inhoudelijke 
informatie en informatie over aanmelding volgt in september.  
 
Meerpartijenoverleggen 
Een aantal scholen zal een andere collega vanuit Passenderwijs krijgen voor het 
MPO. Deze scholen worden door de coördinator geïnformeerd.  
 
Vooruitwerklab 
Voor het komend jaar is de planning voor drie vooruitwerklabs gemaakt. De 
informatie over VWL is te vinden op de site van Passenderwijs. De planning is reeds 
verstuurd naar de intern begeleiders.  
 
Vooruitwerklab De Ronde Venen  
Het eerste CBO-Vooruitwerklab vindt plaats in Mijdrecht (Driehuisschool), op tien 
dinsdagochtenden van 09.15 en 12.00 uur tussen 12 september en 28 november 
2023. 

Om aan te melden voor dit CBO-Vooruitwerklab dient voor 19 juni 2023 een 
Groeidocument te zijn aangevraagd en ingevuld. Latere aanvragen kunnen alleen 
nog in overleg met Karin van der Meer worden behandeld. Plaatsing wordt 
bepaald door het Loket, bericht van plaatsing volgt in de week van 27 juni. 
Wanneer er nog plaats is, kunnen ook leerlingen uit de Stichtse Vecht of Woerden 
deelnemen, mits ouders kunnen brengen en halen.  
 
Voor vragen over het Vooruitwerklab kan contact opgenomen worden met Karin 
van der Meer: k.vandermeer@passenderwijs.nl 
 

    
 

Een hele fijne zomervakantie!!! 
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