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De Pasen is voorbij en de lente is begonnen. De dagen worden langer, de weken 

vaak korter, door alle leuke feestdagen in deze aankomende periode. Hoewel het 
weer er nog niet zo uit ziet, gaan we met rasse schreden richting de zomervakantie. 
In deze -op-één-na-laatste nieuwsbrief van dit schooljaar is onder andere te lezen 

over de deadlines in het Loket, de personele bezetting volgend schooljaar, de 
OPR, de Poortwachtersrol bij Passenderwijs en een eenzijdige aanvraag van een 

TLV (zonder instemming van ouders). Het team van Passenderwijs wenst jullie allen 
goede laatste maanden van dit schooljaar toe! 

 
~  

 
Personeel Passenderwijs 
Net zoals de scholen is ook Passenderwijs zich aan het voorbereiden op de 
bezetting van volgend schooljaar. Er zullen een aantal veranderingen 
plaatsvinden. 
 
Tiny Bouthoorn zal eind van dit schooljaar stoppen met werken. De functie van 
coördinator voor De Ronde Venen zal met ingang van het nieuwe schooljaar 
worden ingevuld door onze collega Ying-tin Tang. Zij keert in mei weer terug van 
zwangerschapsverlof. De Stichtse Vecht zal Tiny overdragen aan Anne-Marie van 
Vliet.  
 
Iris Ostendorf gaat in augustus met zwangerschapsverlof. Zij zal deze periode 
vervangen worden door één van onze interne collega’s. 
 
Vanwege het vertrek van Tiny en de uitbreiding van taken binnen het 
samenwerkingsverband (waaronder de functie van poortwachter dyslexie) zijn 
inmiddels twee vacatures geplaatst, zie https://www.passenderwijs.nl/vacatures/.   
 
 
Deadline Loket en aanvragen CTC 
De zomervakantie komt steeds dichterbij en daarom nog even een herhaling van 
de eerder genoemde deadlines voor de zomervakantie: 
 

• alle aanvragen extra ondersteuning dienen bij het Loket binnen te zijn voor 
donderdag 25 mei 2023. Dit geldt zeker voor de aanvragen van een 
toelaatbaarheidsverklaring SBO/SO. Deze aanvragen krijgen voorrang 
boven arrangementen, gezien de overstap die leerlingen moeten maken, 
en de beperkt beschikbare plekken in het SBO/SO. Alleen in uitzonderlijke 
gevallen worden aangevraagde TLV’s, ingeleverd tussen de deadline en 
de zomervakantie, opgepakt. Overleg hiervoor met de coördinator. 
 

• Aanmeldingen voor het eerste blok Lezenderwijs en de eerste training 
(groep 6,7,8 in Kockengen) kunnen eveneens gedaan worden tot 25 mei 
2023. Het streven is de planning voor het nieuwe jaar te publiceren in mei.   

 
• Aanvragen voor Ernstige Dyslexie worden in behandeling genomen tot  

19 juni 2023 (middels een compleet ingevuld Groeidocument). Aanvragen 
die na die tijd binnenkomen zullen na de zomervakantie in behandeling 
worden genomen. 

 

https://www.passenderwijs.nl/vacatures/


 

Werkwijze aanvraag TLV zonder toestemming ouders 
Soms komt het voor dat school en ouders geen overeenstemming kunnen bereiken 
over de best passende ondersteuning voor de leerling. Wettelijk gezien mag de 
school dan een TLV aanvragen zonder medewerking van ouder(s)/verzorger(s).  
Omdat in dit geval sprake is van een uitzonderlijke situatie, vindt Passenderwijs het 
van belang de aanvraagprocedure helder uiteen te zetten voor betrokken 
partijen.  
 
Rechten en plichten  
Het is de verantwoordelijkheid van de school om in gezamenlijkheid met ouders 
planmatig en doelgericht te werken om de leerling passende ondersteuning te 
bieden. School betrekt ouders zo veel mogelijk bij het bepalen van de beste 
ondersteuningsmogelijkheden van de leerling. Indien sprake is van extra 
ondersteuning (dit is het geval bij de aanvraag van een TLV) dient dit vastgelegd 
te worden in een ontwikkelingsperspectief (OPP).  
Over het OPP wordt door school op overeenstemming gericht overleg gevoerd 
met ouder(s). Ouders dienen het handelingsdeel van het OPP te ondertekenen. 
Ook als ouders zich blijven verzetten tegen de inhoud van het OPP, kan vaststelling 
daarvan plaatsvinden. De school moet dan wel kunnen laten zien dat serieus op 
overeenstemming gericht overleg heeft plaatsgevonden. Van ouders mag 
verwacht worden dat zij over het OPP open overleg voeren met de school.  
Als het niet lukt om overeenstemming te bereiken over het OPP, kunnen ouders een 
geschil voorleggen aan de Geschillencommissie passend onderwijs (GPO).  
 
Wanneer de school van mening is dat zij niet langer aan de 
ondersteuningsbehoefte(n) van een leerling tegemoet kan komen, betrekt zij 
ouders zo veel mogelijk bij de afwegingen rond het bepalen van de best passende 
leeromgeving voor de leerling. De school betrekt hierbij de mogelijkheden voor 
extra ondersteuning vanuit het samenwerkingsverband.  
 
Wanneer er geen overeenstemming kan worden bereikt, schakelt de school eerst 
het schoolbestuur in om te onderzoeken welke stappen nog gezet kunnen worden 
om tot overeenstemming te komen. In deze fase worden ouders door de school 
geattendeerd op de mogelijkheid van bemiddeling door een onderwijsconsulent.  
  

Eenzijdige TLV aanvraag  
Als de voorgaande stappen niet hebben geleid tot overeenstemming over de best 
passende leeromgeving, kan de school een toelaatbaarheidsverklaring aanvragen 
zonder toestemming van ouders.  
 
Behandeling van een TLV aanvraag zonder toestemming van ouders door het SWV  

1. School doet een TLV-aanvraag middels de aanvraag van het 
Groeidocument (gebruikelijke procedure).  

 
2. Alleen gegevens die door de school zelf zijn verzameld zoals LVS, OPP, 
observaties, gedragsbeschrijvingen etc. én gegevens van derden waar 
ouders toestemming voor geven zijn onderdeel van het dossier.  In geval 
van toevoeging van informatie van derden, dient een 
toestemmingsverklaring van ouders aanwezig te zijn in het Groeidocument.  
 
3. Ouders worden door de coördinator van het SWV gevraagd hun 
zienswijze binnen 10 werkdagen schriftelijk aan het dossier toe te voegen 
(middels leeslink of via de coördinator). Dit verzoek (wel of niet beantwoord 
door ouders) maakt onderdeel uit van het dossier.  

 
4. Conform de vastgestelde TLV-procedure, worden twee wettelijke  



 

deskundigenadviezen opgesteld door het samenwerkingsverband. Deze 
adviezen zijn op zichzelf staand en onafhankelijk van elkaar. Indien de 
adviezen geen duidelijk standpunt geven over het geadviseerde 
onderwijstype, dient een derde deskundige geraadpleegd te worden.  
De schrijver van het 1e deskundigenadvies neemt contact op met ouders 
om te checken of een (mondelinge) toelichting op hun zienswijze gewenst 
is. 
 

 
Ernstige Dyslexie; poortwachtersfunctie 
De eerste piekperiode is nog in volle gang. We hebben behoorlijk wat aanvragen 
verwerkt. Scholen, ouders en andere instanties weten ons te vinden. Er zijn nog wat 
obstakels geweest bij de doorloop bij de gemeenten en bij de bekendheid van de 
nieuwe procedure bij zorgaanbieders. Gelukkig hebben 
scholen, ouders en zorgaanbieders aan de bel getrokken 
en hebben we al heel wat op kunnen lossen. We zijn dan 
ook blij met de feedback die we hebben gekregen op o.a. 
handelingsplannen toevoegen of niet, zorgaanbieders die 
toch allerlei formulieren toesturen aan ouders en 
doorlooptijden bij de gemeenten en zorgaanbieders. 
Uiteraard kunnen we niet alles in één keer oplossen of 
aanpassen. Waar we kunnen, zijn we er mee aan de slag.  

Om direct vragen te beantwoorden en jullie ervaringen te 
horen, zullen Irena en Liesbeth bij de eerstvolgende IB 
netwerkbijeenkomsten aanwezig zijn.  

Voor vragen of opmerkingen die niet kunnen wachten kunnen jullie mailen naar 
ons nieuwe mailadres m.b.t. de aanvraag voor ED: poortwachter@passenderwijs.nl 

Vanuit de eerste ervaringen hebben we een lijstje met veelgestelde vragen 
opgesteld. Deze wordt als bijlage aan deze nieuwsbrief toegevoegd en op onze 
site gepubliceerd. 

 
Lezenderwijs 
Er is dit schooljaar weer veel gebruik gemaakt van de diensten van Lezenderwijs. 
Steeds meer verschillende scholen melden leerlingen aan en daardoor is af een 
toe een behoorlijke puzzel om het rond te krijgen. Daarnaast blijft het maken van 
de begeleidingsroosters een uitdaging. We merken dat het makkelijker gaat als 
ouders goed voorgelicht zijn over de werkwijze van Lezenderwijs. Mocht je denken 
aan aanmelden en niet precies weten hoe het werkt, stuur dan een mail naar 
Irena voor meer informatie (i.devisser@passenderwijs.nl).  
 
Het uitbreiden van de weken wordt door de begeleiders van Lezenderwijs als 
positief ervaren. Ook van ouders en scholen krijgen we positieve feedback. We 
gaan volgend jaar wat aanpassingen doen in de beloningen. De leerlingen 
hebben door de langere periode meer beloningskaarten vol, dus we hebben 
besloten dat er een bronzen medaille bij komt.  
 
Momenteel zijn we de planning voor volgend schooljaar aan het maken. We 
evalueren niet alleen inhoudelijk, maar ook het aantal aanmeldingen per locaties. 
Het streven is om in juni de planning op onze site te publiceren.   
 
 
 

mailto:poortwachter@passenderwijs.nl
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Vooruitwerklab Ronde Venen  
Het eerste CBO-Vooruitwerklab vindt waarschijnlijk plaats in Mijdrecht, op tien 
dinsdagen tussen 09.15 en 12.00 uur in de periode september – december 2023. 
Om aan te melden voor dit CBO-Vooruitwerklab dient voor 19 juni 2023 een 
Groeidocument te zijn aangevraagd en ingevuld. Latere aanvragen kunnen niet 
meer worden behandeld. Bericht van plaatsing volgt in de week van 27 juni. 
Wanneer er nog plaats is, kunnen leerlingen uit de Stichtse Vecht of Woerden 
deelnemen, mits ouders kunnen brengen en halen.  
 
 
Open dagen SBO 
Binnen de regio van Passenderwijs staan twee SBO-scholen en er bestaat een 
intensieve samenwerkingsrelatie met SBO De Dolfijn in Uithoorn. Alle SBO-scholen 
stellen graag de deuren open, zodat intern begeleiders en leerkrachten uit het 
regulier onderwijs kunnen kijken wat het SBO kan bieden, hoe het onderwijs wordt 
vorm gegeven en welke mogelijkheden er zijn. Elke SBO-school organiseert dit kijkje 
in de school op zijn manier.  
 
SBO De Dolfijn 
De middag vond plaats op 21 maart. Er namen 10 mensen deel vanuit de 
gemeente De Ronde Venen, met name intern begeleiders. Reacties op de 
middag waren positief! Het werd als zeer waardevol en leerzaam gezien. Het kijkje 
in de groepen gaf een goed beeld en de workshop praktisch werken gaf 
handvatten om mee te nemen naar eigen school. De workshop onderwijsbehoefte 
in kaart brengen is fijn voor elk kind. De Dolfijn is voornemens deze middag met 
regelmaat terug te laten komen. We houden jullie via de nieuwsbrief op de 
hoogte.   
 
SBO De Keerkring 
De open dag staat gepland op donderdag 11 mei, van 11.30 – 13.00 uur. De 
school geeft algemene informatie en een rondleiding. Er zijn vervolgens twee 
workshops: PBS en de Leerroute 4 groep. Opgeven: admin@dekeerkring.nl   
Zie de bijgevoegde flyer. 
 
SBO De Kristal 
De Kristal opent haar deuren op woensdag 12 april, van 10.30 – 13.30 uur. In een 
volgende nieuwsbrief komt hierover een korte terugkoppeling.  
 
 
OPR 
Op de site van Passenderwijs is het jaarverslag van de OPR gepubliceerd 
https://www.passenderwijs.nl/opr/  
 
Ook is er een uitnodiging voor de eerste ouderavond van de OPR verstuurd. Op 16 
mei a.s. komt Marcel van Herpen spreken en wordt Samenwijs, het ouder- en 
jeugdsteunpunt van Passenderwijs, gepresenteerd.  De uitnodiging wordt 
nogmaals toegevoegd aan deze nieuwsbrief. De gehele MR is welkom! 
 
 
Planning schooljaar 2023-2024  
De planning van Lezenderwijs, de trainingen, Ib-netwerken en studiedagen voor 
het schooljaar 2023-2024 wordt op dit moment gemaakt. We hopen jullie hierover 
zo spoedig mogelijk te informeren, uiterlijk in de eerstvolgende nieuwsbrief, welke 
zal verschijnen in de week van 12 juni.  
 
 

mailto:admin@dekeerkring.nl
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Nieuwkomersonderwijs in de gemeenten Oudewater en Montfoort 
Sinds de komst van de Oekraïense vluchtelingen werken schoolbesturen en 
gemeenten samen aan een passend opvang- en taalaanbod. Afgelopen 
schooljaar heeft dit geresulteerd in uitbreiding van de bestaande 
nieuwkomersvoorzieningen in onze regio.  
 
Gezien de verwachte instroom (voor zover in te schatten) lijkt het niet haalbaar om 
in Oudewater én Montfoort komend schooljaar een voorziening in stand te 
houden. De stuurgroep heeft besloten om de taalvoorziening in Montfoort per 1 
augustus 2023 te sluiten op basis van de volgende argumenten: 

• De huidige prognose maakt een(financieel) verantwoorde voortzetting van 
beide voorzieningen niet mogelijk 

• De Immanuelschool (Oudewater) is verder in de inhoudelijke 
doorontwikkeling van het nieuwkomersonderwijs. Het kompas (Montfoort) is 
recent begonnen met de doorontwikkeling van opvanglocatie naar 
onderwijslocatie. 

• De Immanuelschool heeft de formatie ingeregeld, Het Kompas zou 
opnieuw moeten gaan werven in een (te) krappe arbeidsmarkt 

 
Consequenties van deze keuze 

• 2 ingeschreven kinderen uit Montfoort worden overgedragen aan 
Oudewater (3 kinderen zijn aangemeld maar nog niet toegelaten in 
afwachting van dit besluit). 

• De gemeente Montfoort is zich bewust van eventueel leerlingvervoer en 
anticipeert hierop. 

• Indien toch onverhoopt groei gaat plaatsvinden, zal als volgt worden 
gehandeld: 
1. Uitbreiding binnen de Immanuelschool waarbij het gesprek met de 

gemeente  wordt gevoerd over de mogelijkheden van uitbreiding 
binnen de Immanuelschool. 

2. Leerlingen worden doorverwezen naar de nieuwkomersvoorziening in 
Woerden.  

3. Het Kompas in Montfoort wordt opnieuw benaderd om een 
taalvoorziening op te starten. 

4. Aanmeldingen uit Montfoort en Oudewater verlopen na de 
meivakantie op de gebruikelijke wijze, maar alleen naar de 
Immanuëlschool.  
 

 
Vacatures in de regio 
Wij hebben op onze site een prikbord gemaakt, waarop scholen hun vacatures 
kunnen plaatsen. In deze tijden van personeelstekort willen wij ook via onze website 
een podium bieden om de vacatures kenbaar te maken. Nadat dit bericht in 
maart al is gedeeld, zijn er al verschillende vacatures geplaatst en is er zelfs 1 
vervuld. Zie voor de vacatures:  https://www.passenderwijs.nl/vacatures-regio  
Vacatures mogen aangeleverd worden bij Anne-Marie (a.vanvliet@passenderwijs.nl)  
 

    
Bijlagen bij deze nieuwsbrief 

• Veelgestelde vragen ED en tips bij het aanleveren van het dossier 
• Uitnodiging ouderavond OPR met Marcel van Herpen 
• Uitnodiging open dag SBO De Keerkring 

https://www.passenderwijs.nl/vacatures-regio
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