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“passenderwijs | ondersteuningsplanraad

samenwerkingsverband primair onderwijs No’rUIen
Datum : Dinsdag 30 mei 2023
Tijd :19.30-21.00 uur
Plaafts : Houttuinlaan 16 te Woerden (2¢ verdieping)
Aanwezig

Ouderlid: Gert Jan Stam , Esther van Baarda, Dahlia Djohan (verslaglegging),
Personeelslid: Henriétte Barneveld, Nicoline Koppelaar (voorzitter), Jasper Puttenstein (directie
Passenderwijs), Mindy den Boer, Judith Potman

Afwezig met afmelding: Anne Verlaan

1. Opening en vaststelling agenda
Nicoline heeft de vergadering geopend met mooie complimenten kaart. Er wordt bloemetje voor
Anne geregeld, en ook voor Lianne zou een bloemetje geregeld kan worden namens het OPR
(voor de geboorte van haar zoontje Jop)

2. Notulen 21-03-2022 Bijlage A
Ter vaststelling
Verlenging van Judith naar 1 juli 2026, Nog geen vervanging van Danny. Definitieve versie wordt nog
doorgestuurd.

3. Mededelingen/ter informatie

Landelijke online informatiebijeenkomst OPR

Terugkoppeling van leden die hebben deelgenomen: Henriette en Esther zijn geweest, Erg inspirerend. Er
is een moment om met elkaar om te sparren, verschillende OPR van de samenwerkingsverbanden.
Vooraf herkenbare onderwerpen aangestipt, erg informatief. Breakroom: wat doen jullie met
communicatie naar de achterban, andere SWV café georganiseerd, met verschillende thema's. Er zijn
ook vertegenwoordiger vanuit het VO.

- Verantwoording Passenderwijs jan — mei 2023 Bijlage B
Zie bijlage: geen enkel school scoort zwak op verschillende indicatoren. Eris nog minder aanmeldingen
bij het loket binnen gekomen. Er zijn geluiden over ontevredenheid over de werkwijze van de gemeente.
Ouders krijgen het gevoel dat ze van het kastje naar de muur gestuurd worden bij het zoeken naar de
juiste hulp. Personeel te kort en goed gekwalificeerd personeel is ook genoemd als zaken waar scholen
tegen aan lopen.

- Evaluatie Passenderwijs Bijlage C
Een algemeen overzicht gekoppeld aan een Q&A. Gezamenlike knelpunt: verbinding tussen onderwijs
en jeugdzorg. Zie verder bijlage.

- Casuistiek geschillencommissie Bijlage D
Zie bijlage, verder geen vragen. Dit document is gedeeld bij de DAG. Voorstel om zo een voorbeeld ook
tijdens een IB netwerk te delen en als casuistiek.

4. Ter vaststelling

- Voortgangsdocument ondersteuningsplan (Jasper) Bijlage E
Jasper heeft toelichting gegeven over het afgeven van eenzijdige TLV (zonder toestemming van ouders).

5. Ter bespreking

- Terugblik thema-avond SAMENWIJS
» Delen van ervaringen



Terugkoppeling van de ouders nav de ouderavond is gepresenteerd. Er is heel veel
positieve feedback terug gekomen. leder lid is ook positief over de avond.

» De verwerking van gegeven suggesties
Verzameling van gegevens na de fedback wordt verspreid binnen de leden van
OPR. In september gaan we dit onderwerp terug laten komen binnen het OPR. Goed
om te kijken of we ook de zorg (vanuit de gemeente) mensen ook mee kunnen
uitnodigen.

- Stellingen Joost Vreuls
Komen tot een gezamenlijk standpunt ten aanzien van de vorige keer geselecteerde
stellingen. De uitkomsten kunnen meegenomen worden in het jaarverslag.
Deze vergadering bespreken we twee stellingen, de overige stellingen de volgende
vergadering.
1. Moeten we inzetten op de weg naar ‘meer inclusief’ onderwijs?
Hoe verhoudt zich dat tot de inspanningen die we nu al moeten doen om goed
onderwijs te geven?
Hoe is het binnen het SWV geregeld met het onafhankelike interne toezichte
De leerling centraal 1l ....2222 Of moet het zijn: de leraar centraal?
Wat rekenen we WEL en wat rekenen we NIET tot passend onderwijs?
Is de OPR in de periode tussen 2 opvolgende keren instemmen op het
Ondersteuningsplan voldoende in staat om sparringpartner van het SWV te zijn
rondom kwesties die spelen?
6. Hoe lang duurt het bij ‘ons’ nog voordat het OP niet heel veel meer inhoudt dan een
juiste formulering van staand beleid (in dat geval is dus geen sprake meer van een
plan).

aorMLN

wordt meegenomen naar september, de stellingen worden per vergadering besproken, idee om
als opening te doen)

6. Rondvraag en sluiting
Esther: Iris heeft Esther nog benaderd of iemand vanuit OPR kan aansluiten voor ouder-
jeugdsteunpunt. Ze gaat data nog doorspelen.
Henriette: praatplaten van Samenwijs moet nog op de website.
We nemen afscheid van Danny, vandaag is haar laatste zitting. Danny bedankt voor je
betrokkenheid.

Vergaderplanning 2023-2024: 19.30-21.00, fysiek, locatie Passenderwijs:
13 september 2023 (Judith afwezig), 28 november 2023, 20 maart 2024, 28 mei 2024

Actiepunten

Datum | Actie Wie Wanneer
Bloemen voor Lianne en Anne (Adres | Jasper zsm
wordt geleverd door Mindy en Gert
Jan
Vacature Oudewater Danny zZsm
Casuistiek geschillen commissie ook te | Jasper - codrdinator Volgend
delenin IB netwerk schooljaar
Onderwerpen OPR informatie Nicoline september
ouderavond terug laten komen
Stellingen van Joost Vreuls terug laten | Nicoline september
komen
Praatplaten Samenwijs op de website | Jasper = Iris zZsm




Rooster van aftreden

Gemeente Bestuur Ouders Functie Afloop termijn
De Ronde Venen | Federatie G.J. Stam Lid 13 sept 2025
Groene Hart/PC
Wilnis
Montfoort Kalisto A. Verlaan Lid 13 sept 2025
Oudewater De Groeiling D. Bras Lid 1 juni 2023
Stichtse Vecht Wereldkidz E. van Baarda Lid 1 april 2023,
verlengd naar 1
juli 2026
Woerden Stichting Klasse D. Djohan Lid 1juli 2023,
verlengd naar 1
juli 2026
Gemeente Bestuur Personeel Functie Afloop termijn
De Ronde Venen | Federatie L. Terpstra Lid 1juli 2024
Groene Hart/PC
Wilnis
Montfoort SPCO M. den Boer Lid 15 juni 2025
Oudewater De Groeiling J. Potman Lid 1 juli 2026
Stichtse Vecht V&V H.v. Barneveld Lid/ 1 mei 2023,
plaatsvervangend | verlengd naar 1
voorzitter/ mei 2026
Woerden SPCO N. Koppelaar Lid/ 1 juli 2023,
voorzitter verlengd naar 1

juli 2026

*Reglement OPR versie 2022, art. 5, lid 1 en 2: de zittingsduur van de leden bedraagt 3 jaar, treedt
af na zittingsperiode en kan terstond opnieuw worden afgevaardigd, of treedt eerder af indien
kind geen bao meer binnen de regio voigt




