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De zomervakantie staat voor de deur – een moment om even gas terug te nemen, 

op te laden en tijd te maken voor ontspanning.  

 Het is dan ook alweer tijd voor de laatste Nieuwsflits van dit schooljaar. Namens 

het team van Passenderwijs wensen we jullie een fijne en welverdiende zomer toe! 

  

Hoorrecht per 1 augustus 2025 
In 2025 is de Wet versterking positie ouders en leerlingen in passend onderwijs in 

werking gesteld. Onderdeel van deze wet is dat samenwerkingsverbanden per 1 

januari 2025 een ouder- en jeugdsteunpunt moeten hebben. Hierdoor is ons 

steunpunt Samenwijs tot stand gekomen.  

 

Per 1 augustus moet het ondersteuningsaanbod in de schoolgids worden 

opgenomen. Passenderwijs adviseert scholen om gebruik te blijven maken van het 

aangeboden SOP-format dat op de website staat. Daarnaast treedt per 1 

augustus ook het hoorrecht voor leerlingen over het ontwikkelingsperspectief en de 

ondersteuning op school in als onderdeel van bovenstaande wet.  

 

Met het hoorrecht moeten leerlingen betrokken worden bij de doelen van de extra 

ondersteuning opgesteld in het OPP én mogen ze meepraten over het aanbod 

binnen de extra ondersteuning op hun school.   

 

De precieze bron hebben we niet kunnen achterhalen, maar we vonden op 

LinkedIn een interessant stuk over het hoorrecht en reflectievragen verdeeld per 

bouw. Ter inspiratie sturen we die als bijlage mee.  

 

Data IB-netwerken 
De IB-netwerken voor volgend schooljaar staan weer gepland. Noteer ze alvast in 

de agenda’s! 

 

Woerden 

• 7 oktober 2025 – 09:00-11:30 – Kantoor Passenderwijs 

• 20 januari 2026 – 09:00-11:30 – Kantoor Passenderwijs 

• 19 mei 2026 – 09:00-11:30 – Kantoor Passenderwijs  

 

Montfoort/Oudewater 

• 7 oktober 2025 – 13:00-15:30 – Kantoor Passenderwijs  

• 20 januari 2026 – 13:00-15:30 – Kantoor Passenderwijs  

• 19 mei 2026 – 13:00-15:30 – Kantoor Passenderwijs  

 

Stichtse Vecht Noord 

• 7 oktober 2025 – 09:00-11:30 – Regenboog, Breukelen 

• 20 januari 2026 – 09:00-11:30 – Kompas, Maarssen-Dorp (gezamenlijk 

netwerk met Maarssen) 

• 19 mei 2026 – 09:00-11:30 – Locatie nader te bepalen 

 

Maarssen 

• 7 oktober 2025 – 13:00-15:30 – Pionier, Maarssen 

• 20 januari 2026 – 09:00-11:30 – Kompas, Maarssen-Dorp (gezamenlijk 

netwerk met Stichtse Vecht Noord) 

• 19 mei 2026 – 13:00-15:30 – Locatie nader te bepalen 

 

Ronde Venen 



 

• 7 oktober 2025 – 09:00-11:30 – Wereldwijs/Hofland, Mijdrecht  

• 20 januari 2026 – 09:00-11:30 – Locatie nader te bepalen 

• 19 mei 2026 – 09:00-11:30 – Locatie nader te bepalen 
o voor deze laatste datum wordt een ander moment gepland omdat veel    

scholen in de Ronde Venen dicht zijn op deze dag 

 

HB 
Komend jaar worden opnieuw twee cursussen georganiseerd rondom dubbel 

bijzondere (hoog)begaafde leerlingen en Vroeg signalering in talentontwikkeling bij 

jonge kinderen. Zie hieronder voor een omschrijving van de cursussen.  

 

Cursus Twice exceptional (dubbel bijzondere) leerlingen  

Vanuit CBO, gegeven door Mariska Poelman 

 

Omschrijving: 

Tijdens drie bijeenkomsten staat de specifieke doelgroep van (hoog)begaafde 

leerlingen met dyslexie, dyscalculie, autisme of ADHD centraal. Het vraagt 

expertise van leerkrachten en scholen om aan de onderwijsbehoeften van deze 

leerlingen tegemoet te komen. In dit traject ligt de focus op het verdiepen van 

kennis, maar ook op het gezamenlijk reflecteren en delen van ervaringen door 

middel van intervisie.  

Dit jaar worden er twee cursustrajecten aangeboden: één voor leerkrachten en 

één voor intern begeleiders, naar aanleiding van de vraag vanuit de IB-netwerken. 

 

Wat kun je verwachten? 

• Leerkrachten: Wat komt er kijken bij het ondersteunen van (hoog)begaafde 

leerlingen met dyslexie of ADHD? Hoe geef je passend onderwijs en creëer 

je een omgeving waarin deze leerlingen zich optimaal kunnen ontwikkelen? 

Wat zijn de signalen om op te letten en welke tools kunnen jou helpen in de 

klas? 

• Intern Begeleiders: Waar loop je tegenaan in de begeleiding van 

leerkrachten of in gesprekken met ouders? Wat kan jou helpen om deze 

processen optimaal te begeleiden? 

Er is ruimte voor 8 tot 12 deelnemers per groep, zodat er voldoende gelegenheid is 

om eigen casussen in te brengen en met elkaar te sparren. Tijdens de 

bijeenkomsten verkennen we samen of er na afloop behoefte is aan een 

doorlopend netwerk waarin je elkaar blijft ondersteunen bij lopende casussen. 

 

Locatie 

De cursussen vinden plaats op het kantoor van Passenderwijs (Houttuinlaan 16, 

Woerden). 

 

Data en tijden 

De drie bijeenkomsten worden over het jaar verspreid. 

• Voor Intern Begeleiders: 

Dinsdagochtend van 9.30 - 12.00 uur: 

14 oktober, 3 februari, 2 juni 

• Voor Leerkrachten: 

Woensdagmiddag van 14.30 - 17.00 uur: 

19 november, 28 januari, 27 mei 

Vragen of aanmelden? 

Voor vragen kun je altijd terecht bij Jeannette van Nieuwkoop  

Opgave kan via Jeannette van Nieuwkoop (j.vannieuwkoop@passenderwijs.nl) of 
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Christa van Golen (loket@passenderwijs.nl ), vóór 30 september 2025(voor intern 

begeleiders) en vóór 4 november 2025 (voor leerkrachten). 

 

 

Cursus: Vroegsignalering in Talentontwikkeling bij Jonge Kinderen 

Vanuit CBO, gegeven door Liesbet Stam 

 

Omschrijving: 

In deze cursus worden belangrijke onderwerpen behandeld die direct verband 

houden met talentontwikkeling bij jonge kinderen. De cursus draagt de naam 

‘Vroegsignalering’, omdat het essentieel is om de sterke kanten en talenten van 

kleuters vroegtijdig in beeld te hebben. Dit heeft niet alleen voordelen voor de 

kinderen zelf, maar draagt ook bij aan hun gehele schoolcarrière. 

Gedurende de cursus gaan we met elkaar in gesprek over (anonieme) casussen uit 

de eigen praktijk, en werk je aan een persoonlijke opdracht waarin je leert hoe je 

stimulerend kunt signaleren. 

 

De volgende thema’s komen uitgebreid aan bod: 

• Stimulerend signaleren: Hoe herken je de sterke kanten van kinderen? 

• Helpende theorieën bij ontwikkeling: Welke theorieën ondersteunen je 

handelen in de klas? 

• Mogelijke belemmeringen in ontwikkeling: Wat kan een kind hinderen in zijn 

of haar ontwikkeling? 

• Sterk ontwikkelingspotentieel bij jonge kinderen met een niet-Nederlandse 

achtergrond: Hoe herken je potentieel bij kinderen met diverse culturele 

achtergronden? 

• Verrijkingsmateriaal: Hoe wordt materiaal geschikt als verrijkingsmateriaal 

en wanneer zet je dit in? 

Doelgroep: 

Deze cursus is bedoeld voor leerkrachten van 

groep 1/ 2 en 3 en/of Intern Begeleiders (IB-

onderbouw). Het is een voorwaarde dat je binnen 

een groep aan opdrachten kan werken. 

 

Studie-uren: 15 uur 

• 9 contacturen: Woensdagmiddagen van 

14:15 – 17:15 uur op 18 maart, 8 april en 13 

mei 2026, op kantoor Passenderwijs, Houttuinlaan 16 in Woerden. 

• 6 uur zelfstudie: Bestaan uit observaties in de eigen school en het lezen van 

achtergrondinformatie. 

Cursusvereisten: 

Om de cursus succesvol af te ronden en in aanmerking te komen voor een 

certificaat van het CBO, verwachten we van deelnemers dat ze aanwezig zijn bij 

alle bijeenkomsten en actief deelnemen aan opdrachten en discussies. 

 

Vragen of aanmelden: 

Voor vragen kun je altijd terecht bij Jeannette van Nieuwkoop  

Opgave kan via Jeannette van Nieuwkoop (j.vannieuwkoop@passenderwijs.nl) of 

Christa van Golen (loket@passenderwijs.nl ), graag vóór 4 maart 2026. 
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Stimuleringssubsidies extra ondersteuning  

Begin april ontvingen de scholen van Passenderwijs het bericht over het aanvragen 

van een stimuleringsbijdrage ter bevordering van de extra ondersteuning op 

reguliere scholen. Passenderwijs wil komende planperiode thuisnabij onderwijs 

mogelijk maken door de ingezette koers naar verbrede toelating binnen het 

regulier en speciaal basisonderwijs voort te zetten. Het doel van de 

stimuleringsbijdrage is verbreding van de ondersteuningsmogelijkheden van de 

school waardoor kinderen passend en daarmee inclusiever en thuisnabij onderwijs 

kunnen ontvangen.  

 

In totaal zijn er 20 aanvragen binnen gekomen en zijn er 10 aanvragen toegekend. 

De inhoud van de aanvragen varieerden van het verstevigen van het schoolbrede 

pedagogische klimaat, ontwikkelen van expertise op het gebied van emotie- en 

gedragsregulatie tot aan het opzetten van een talentengroep in de 

midden/bovenbouw om leerlingen met intensieve onderwijsbehoeften op 

gedrags- en didactisch gebied te clusteren.  

 

Met deze initiatieven werken we samen aan het realiseren en borgen van een 

dekkend netwerk aan voorzieningen en maken we ons onderwijs inclusiever, 

conform onze speerpunten van het nieuwe ondersteuningsplan 2025-2029.  

 

Dienstverlening Passenderwijs 

 

Trainenderwijs 
Komend schooljaar worden er in totaal negen groepstrainingen Ken je kracht 

aangeboden verdeeld over drie locaties. Voor de eerste ronde trainingen in 

september zijn er alleen nog in Breukelen enkele plekken. De uiterste 

aanmelddatum is donderdag 3 juli. Graag de naam alvast doorgeven aan Leon 

Walraven, coördinator Trainenderwijs (l.walraven@passenderwijs.nl). Fijn als in de 

Tommy-gegevens de namen en mailadressen van de leerkrachten in het nieuwe 

schooljaar vermeld worden.  

 

De tweede ronde trainingen gaat van start op 17 december. De uiterste 

aanmelddatum voor deze trainingen is 20 november 2025. 

De derde ronde trainingen start op 8 april 2026.  

Op de website is een totaaloverzicht te vinden met het aanbod met plaats, data 

en tijden.  

 

Volgend schooljaar kunnen ook weer individuele trajecten Ken je kracht op eigen 

schoollocatie worden aangevraagd. Bij twijfel over een van de trajecten kan 

contact worden opgenomen met Leon.  

 

Lezenderwijs 
Het eerste blok Lezenderwijs schooljaar 2025-2026 is ingedeeld en momenteel 

worden de afspraken voor begeleidingstijden gemaakt. Bij vrijwel alle locaties 

hebben we meer leerlingen aangemeld gekregen dan dat we plaatsen 

beschikbaar hebben. Voor blok 2 staan er leerlingen op de wachtlijst. Wanneer er 

tussentijds nog leerlingen afvallen, kunnen leerlingen van de wachtlijst alsnog 

benaderd worden voor plaatsing.  

 

Oproep vanuit het Lezenderwijs-team voor scholen die leerlingen geplaatst 

hebben gekregen in blok 1 om, net als bij Trainenderwijs, de gegevens te 

actualiseren. Willen jullie kijken of de juiste groep en de gegevens van de nieuwe 

leerkrachten in 2025-2026 aangepast zijn en of de laatste toetsgegevens 

toegevoegd zijn?  
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Vanaf schooljaar 2025-2026 kun je voor vragen over Lezenderwijs terecht bij Astrid 

Spring in ’t Veld (a.springintveld@passenderwijs.nl). Zij zal de coördinatietaken 

overnemen van Irena de Visser-Radojewski.  

 

Taligerwijs 
Reminder basistrainingNT2 onderbouw en midden/bovenbouw schooljaar 2025-

2026 

 

Voor beide trainingen zijn nog een paar plekjes beschikbaar. Vol=vol, geef je snel 

op bij interesse. Meer info zie de nieuwsflits van mei. 

 

Basistraining NT2 voor de onderbouw: 

De training wordt verzorgd door Suzanne van Oers 

Data: dinsdag 23-09-25; 14-10-25; 04-11-25 en 09-12-25 

Tijdstip: 14.45-16.45 uur 

Locatie: Kantoor Passenderwijs Houttuinlaan 16 Woerden 

 

De basistraining NT2 voor MB-BB: 

De training wordt verzorgd door Bas van Eerd. 

Data: woensdag 10-09-2025; 08-10-2025; 12-11-2025 en 10-12-2025 

Tijdstip: 14.45-16.45 uur 

Locatie: Kantoor Passenderwijs Houttuinlaan 16 Woerden 

 

Aanmelden voor beide trainingen: dmv een mail naar loket@passenderwijs.nl 

o.v.v.: Basistraining OB of MB-BB, naam van de leerkracht, mailadres leerkracht en 

school. 

 

We kijken uit naar jullie belangstelling!  

 

Bij vragen, neem gerust contact op met Henriette van Barneveld en/of 

Annemarieke Rudolphs (taligerwijs@passenderwijs.nl)  

 

Poortwachter ED 

 

Op 30 juni startte de inleverperiode voor de vergoede regeling Ernstige Dyslexie. 

We proberen om voor de zomervakantie nog zoveel mogelijk dossiers van een 

advies te voorzien. Maar het kan zijn dat het dossier na de zomervakantie aan de 

beurt komt (de dossiers worden op volgorde van binnenkomst behandeld).  

 

Willen jullie erop letten dat het Tommy-dossier compleet is? Sluit, naast het voldoen 

aan de criteria voor achterstand en hardnekkigheid (minimaal 20 weken 

ondersteuning op ON3, begeleid door een leesspecialist), ook de juiste LVS-

gegevens en alle andere belangrijke verslagen en handelingsplannen bij. Hoe 

completer de dossiers hoe sneller we ze allemaal kunnen verwerken.  

 

Steeds meer scholen gaan werken met het handelingsplan van Passenderwijs. Er is 

een nieuwe versie op de website gezet, waarin alle ondersteuningsniveaus in 

beschreven moeten worden. Indien je nog de oude versie gebruikt, lezen we 

graag terug wat er op ondersteuningsniveau 1 en 2 is uitgevoerd. De informatie 

van de drie ondersteuningsniveaus hebben wij nodig om tot een goed advies te 

kunnen komen.  

 

Voor scholen die gebruik maken van IEP hebben we van het NKD nog geen 

aanvullingen of veranderingen m.b.t. toetsen gekregen.  

Dat betekent dat de scholen nog steeds DMT toetsgegevens en AVI 

toetsgegevens moeten aanleveren bij een aanvraag ED. We hebben dit nodig 
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voor het complete beeld van de leesontwikkeling. We blijven het NKD bevragen 

over deze kwestie.  

 

Mocht je informatie gemist hebben, kijk op de website van Passenderwijs voor de 

verschillende documenten rondom ED.  

 

Nieuws vanuit het veld 

 
Verbrede toelating Driehuis 

Een bericht van de Driehuisschool in Mijdrecht, waarbij dit schooljaar hun verbrede 

toelating echt van start is gegaan. Door de verbrede toelating kan de Driehuis 

tegemoet komen aan de intensievere onderwijsbehoeften van leerlingen.  

 

Als eerste stap in dit ontwikkeltraject van de verbrede toelating is de Driehuis bezig 

geweest met het versterken en verbreden van het onderwijskundige concept van 

de school. Als onderdeel daarvan is er de afgelopen 2 

schooljaren een teamscholing ‘Basis voor gedrag’ 

gegeven door Fritz!. Deze teamscholing is door het team 

van de Driehuis ontvangen als een feestje.  

 

De nadruk in de benadering van gedrag ligt op positief 

georiënteerde preventieve maatregelen die erop gericht 

zijn om het welbevinden te bevorderen. Bij elke maatregel 

die op school genomen wordt, wordt bekeken hoe deze 

interventie bijdraagt aan een positief leefklimaat binnen 

de school. Voorop staat altijd de kwaliteit van de relatie 

tussen de leerkracht en de leerling. Er is veel geïnvesteerd 

in een doorgaande lijn in groepsvorming, het omgaan 

met emoties, de SEL-competenties en het belonen en bekrachtigen van het 

positieve gedrag.  

 

De training is inmiddels afgerond, maar het team blijft in ontwikkeling. De 

omgangsregels en routines worden steeds scherper neergezet, hierdoor is het voor 

alle leerlingen en leerkrachten duidelijk wat er wordt verwacht.  Dit zorgt voor veel 

rust in de school. Het komende schooljaar is er ook een ouderavond gepland 

waarop de ouders meegenomen worden in de visie en de aanpak van gedrag. 

De training Basis voor gedrag is een waardevolle training, die aan alle andere 

scholen, met of zonder verbrede toelating, aangeraden wordt! 

 

De Kleine Prins (DKP) 

DKP-Advies, voorheen het Expertisecentrum van DKP Onderwijsgroep gaat 

stoppen. Het bleek niet mogelijk om deze afdeling met een gezonde 

bedrijfsvoering in de lucht te houden.  

 

Hulpvragen waarbij de DKP betrokken was, zullen worden opgepakt door Bureau 

De Verbinding. 

 

Mocht je een DKP-traject hebben lopen waarvan het vervolg onduidelijk is, neem 

dan contact op met je coördinator.  

 

Veilig Thuis meldingen & Passend Onderwijs  

Er is een nieuwe brochure geschreven door de landelijke oudervereniging Balans in 

opdracht van het ministerie van Onderwijs, Cultuur & Wetenschap. De brochure 

geeft antwoord op vragen over Veilig Thuis-meldingen die te maken hebben met 

passend onderwijs. Hoewel de brochure voor ouders is geschreven, is hij ook 



 

handig voor professionals. Het document is te vinden als bijlage van deze 

Nieuwsflits.  

 

 

 

Bijlagen 

- Hoorrecht – reflectievragen  

- Brochure Veilig Thuis-meldingen en passend onderwijs 


